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Kooli tegevuse ümberkorraldamine

• Põhikooli- ja gümnaasiumiseaduse § 80 lõike 2 punkti 4 kohaselt tähendab eraldamine ühe kooli eraldamist

teisest koolist selliselt, et eraldamise tulemusena asutatakse uus kool ning esialgne kool säilib.



Kooli tegevuse ümberkorraldamine

✓Moodustame kaks iseseisvat kooli. Rõngu Keskkool ja Palupera Kool/Põhikool/Mõisakool.
✓ Rõngu Keskkool jätkab senises asukohas ning õpe toimub jätkuvalt I kuni III kooliastmeni ning

gümnaasiumiastmes.
✓ Palupera kool alustab iseseisva koolina tegevust senises asukohas ning õpe toimub I ja II kooliastmes ning järk-

järgult avatakse kolmas kooliaste.

✓Mõlemal koolil saab olema oma juhtimine ja töökorraldus. Koolidel on eraldi direktorid, personal,
eelarve ja dokumendid.

✓ Plaani kohaselt 1. jaanuaril 2027 alustab Palupera kool tegevust asutusena. See annab aega kooli
käivitamiseks ja vajalike ettevalmistuste tegemiseks. Õppetööd veel ei toimu.

✓ 2026. aasta detsembris korraldame avaliku konkursi kvalifikatsiooninõuetele vastava direktori
leidmiseks. Uus direktor saab hakata kooli tööd ette valmistama 2027 a algusest.

✓ 1. aprilliks 2027 esitame koolitusloa taotluse. Selleks ajaks peavad olema valmis vajalikud dokumendid,
õppekava ja tagatud muud kooli toimimiseks vajalikud tingimused.

✓ 1. juulist kuni 31. augustini 2027 viime kooli tegevuse ümberkorraldamise läbi. Palupera kool alustab
iseseisvat õppetööd 1. septembril 2027.



PALUPERA KOOL

Kooli käivitamise ettevalmistused
Õppetöö alguseks peavad olema valmis inimesed, õppekorraldus ja teenused.

01 Õppekorraldus Õppekava, kodukord, vastuvõtutingimused ja muud õppekorralduslikud dokumendid.
Dokumentide ettevalmistamisel on peamine roll uuel koolijuhil.

02 Personal Töötajate koosseisu kinnitamine, töösuhete üleminek, vajaduse korral konkursid ja 
töölepingud sõlmida. Koolijuhti toetab õigusküsimustes vallavalitsus.

03 Õpilased ja tugiteenused Õpilaste vastuvõtt ja andmete üleviimine, elukohajärgse kooli määramine
ning tugispetsialistide teenuste korraldamine. Koostöös haridus- ja kultuuriosakonnaga.

04 Õppekeskkond ja teenused
Ruumid, territoorium, inventar ja õppevahendid ning tervisekaitse- ja ohutusnõuded. 
Toitlustus, koolitransport, koolitervishoid ja vajalikud muud lepingud. Load ja 
kooskõlastused.

05 Eelarve ja haldus
Kooli eelarve, vara ja dokumentatsiooni üleandmine/koostamine ning raamatupidamise, 
dokumendihalduse ja IT-lahenduste korraldamine. Direktor tagab teabehalduse ja sisemise 
töökorralduse. Korraldab dokumendiregistri pidamise ja andmekaitsespetsialisti ülesannete täitmise, 
kehtestab teabehalduse juhise ja töökorralduse reeglid ning tagab töötervishoiu-, tööohutus- ja 
küberkaitsenõuete täitmise.

Uus kool luuakse piisava ajavaruga personali värbamiseks, lepingute sõlmimiseks ja koolitusloa taotluse ettevalmistamiseks.



Miks on vajalik tegevuse ümberkorraldamine?

✓ Kogukond on alates 2024. aastast avaldanud soovi ja meelsust iseseisev Palupera kooli säilitamiseks ja hiljem taastamiseks.

✓ Soovime pakkuda väiksemat ja rahulikumat õpikeskkonda õpilastele, kes seda vajavad.

✓ Soovime tagada Paluperas põhihariduse omandamise võimaluse kuni 9. klassi lõpuni ning pakkuda peredele kindlustunnet 

lapse haridustee järjepidevuse osas.

✓ Palupera koolimajal on oluline roll hajaasustusega piirkondade haridusteenuse tagamisel ning kooli tegelik 

teeninduspiirkond ulatub kaugemale Palupera külast.

✓ Iseseisev juhtimine võimaldab kujundada mõlemale koolile oma arengusuuna, selged eesmärgid ning õpilaste vajadustest 

lähtuva õppekorralduse.

✓ 26. Oktoobril toimus avalik kohtumisõhtu Paluperas, kus arutasime isesesiva kooli taastamise üle. Sisend lisatakse eelnõu 

seletuskirja.



PALUPERA KOOL

Kooli finantsülevaade

2026
eelarve

2026
muudetud

2027
projekt

2028
arvestuslik

2029
arvestuslik

Õpetajate palgakulu 227 348 242 906 307 848 357 032 368 876

Muu palgakulu 68 238 72 787 133 369 133 369 133 369

Kulud kokku 295 586 315 693 441 217 490 401 502 245

Riigilt õpetajatele 146 990 146 990 169 855 192 720 212 319

Väikekoolide toetus 133 810 89 207 0 0 0

Tulud kokku 280 800 236 197 169 855 192 720 212 319

Valla kulu 14 786 79 496 271 362 297 681 289 926

Koolitoit ja majanduskulu 106 429 106 429

Lähtutakse 2026. aasta eelarveandmetest ning õpetajate võimalikku palgakasvu siinkohal ei ole arvestatud.



PALUPERA KOOL

Personal Elva valla haridusmudeli järgi
Koosseis mudelis eraldi koolina · ametikohtade koormused

Juhtimine ja kooli töökorraldus Tugiteenused

Ametikoht / funktsioon Koormus

Direktor 0,5

Õppealajuhataja 0,5

Sekretär / juhiabi 0,2

Raamatukogu 0,2

Haridustehnoloog 0,25

IT 0,2

Huvijuht / arendusjuht 0,25

Ametikoht / funktsioon Koormus

HEVKO 0,25

Logopeed 0,25

Eripedagoog 0,25

Psühholoog 0,2

Sotsiaalpedagoog 0,25

Abiõpetaja 1

HEVKO – haridusliku erivajadusega õpilase õppe koordineerija



Miks me täna oleme siin?

✓ Põhikooli- ja gümnaasiumiseaduse paragrahv 73 lõige 11 punkt 16 sätestab, et hoolekogu annab arvamuse 

kooli ümberkorraldamise ja tegevuse lõpetamise kohta.

✓ PGS paragrahv 66 lõige 2 sätestab, et munitsipaalkooli põhimäärus kehtestatakse pidaja kehtestatud korras. 
Põhimäärus ja selle muudatused esitatakse enne kehtestamist arvamuse andmiseks kooli hoolekogule, 
õpilasesindusele ja õppenõukogule.

✓ Ootame Rõngu Keskkooli hoolekogu protokollilist arvamust hiljemalt 30. oktoobriks 2026:

✓ Koolitegevuse ümberkorraldamise eelnõule; 

✓ Rõngu Keskkooli põhimääruse muutmise eelnõule; 

✓ Palupera Kooli põhimääruse kehtestamise eelnõule.



✓ HTM-i juhendmaterjal viitab: PGS § 66 lg 2 kohaselt peab kooli põhimäärusele oma arvamuse andma selle 

kooli hoolekogu, õpilasesindus ja õppenõukogu. Eraldumise teel moodustuval koolil ei ole veel ühtegi 

nimetatud organitest. Kuigi PGS ümberkorraldamise puhul menetlusele erisusi ei kehtesta, saab uue 

moodustuva kooli põhimäärusele oma seisukoha anda ainult kooli, millest asutatav kool eraldatakse, 

hoolekogu, õppenõukogu ja õpilasesindus.

Jätkuvalt, miks me täna oleme siin?



Küsimused? Olete oodatud rääkima kaasa!



Aitäh!
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